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Tema: Revision y andlisis de las bases de datos SIMAT para el reconocimiento del acceso a
instituciones educativas de la poblacién ROM.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
Subdireccion de gestion y evaluacion de politicas en salud publica Gestién en salud publica
Objetivo Fecha: 17/05/2025

Analizar las bases de datos Asistencia Técnica ( )
del sistema GESI, | Tipode | Asesoria( ) Capacitacion ()
correspondientes a  los | reunign |-COrientacion () Acompariamiento ( )
registros de acciones Otro (X) Jornada de trabajo individual
colectivas en salud publica — : ) .
del periodo 20212025, con Modalidad: | Presencial ( ) ‘ Virtual (X) Mixta ( )

el fin de identificar | Lugar: Sala virtual Meet

informacion relevante para la
comprension de los modos | Hora Inicio: 9:00 am Hora Fin: 11:00 am

de vida del pueblo ROM,
desde los entornos | Notas por: Paola Gonzalez

institucional, comunitario, . .
laboral, educativo y del | Proxima Reunion: N/A

hogar, en el marco del Plan
de  Salud Publica de
Intervenciones Colectivas
(PSPIC).

Quien cita: N/A

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Durante la jornada de trabajo individual realizada el dia [fecha], se llevo a cabo una revision detallada de las
bases de datos provenientes del Sistema Integrado de Matricula — SIMAT, como parte del componente
educativo dentro del analisis de los modos de vida del pueblo ROM residente en Bogota. Esta informacion,
organizada por niveles y afios entre 2020 y 2024, ofrece una perspectiva cuantitativa sobre la presencia y
comportamiento de la matricula de poblacién ROM en el sistema educativo.

La revision incluyé los siguientes niveles y cantidades de registros reportadas por afo:

Media
e 2020:1
e 2021:3
e 2022:4
e 2023:8

e 2024: Dato no reportado
Este nivel muestra un crecimiento progresivo entre 2020 y 2023. Puede indicar un leve incremento en el
acceso o permanencia de jévenes ROM en grados superiores, aunque su volumen es bajo comparado con los
otros niveles.
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Preescolar
e 2020:4
e 2021:5
e 2022:8
e 2023:5
e 2024:11

Preescolar presenta un crecimiento sostenido, con su punto mas alto en 2024. Este comportamiento puede ser
indicativo de una mayor vinculacion de nifios y nifias ROM en etapas tempranas del sistema educativo.

Primaria
e 2020:2
e 2021:23
e 2022:15
e 2023:11
o 2024:7

Este nivel tiene el mayor volumen de registros, especialmente en 2021. A pesar de una disminucién progresiva
en los afos siguientes, sigue siendo el nivel educativo con mayor presencia de estudiantes ROM, lo que refleja
una participacién importante en la educacion basica.

Secundaria
e 2020:2
e 2021:28
o 2022:4
o 2023:7
e 2024:6

Aunque presenta un pico significativo en 2021, hay una caida brusca en 2022 y cierta recuperacion en los afios
posteriores. Esto podria estar relacionado con variables contextuales como desercion, movilidad o dificultades
en la permanencia escolar.

Observaciones metodologicas:
A lo largo del analisis se identificaron variables clave a tener en cuenta para el cruce con el listado censal del
pueblo ROM, tales como:

e Sexo

e Edad

e Nivel educativo y grado

e Localidad

e Tipo de institucion (publica o privada)

e Jornada académica

Estas variables pueden aportar a la construccién de un perfil educativo diferencial de la poblacion ROM y
ayudar a comprender como se relacionan sus trayectorias escolares con los modos de vida y las condiciones
socioculturales del pueblo.
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COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Relacionar la informacién en el documento Diana Gonzalez Mayo 2025
Acta Diana Gonzalez Mayo 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA |

NOMBRES Y j DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/
1 8;?:;:“'3‘60”2&'92 DP1gonzalez@saludcapital.gov | 3143248602 | SGYEPSP
2 | —
P
3
4
5
6 /
7 /
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

¢Se logrd el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.


http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

